
 
Администрация  Городецкого  муниципального  округа 

Нижегородской  области 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

_____________                                №__________ 

 
    О внесении изменений 

     в план мероприятий 

       по противодействию коррупции 

        в администрации Городецкого 

     муниципального округа 

       на 2025-2028 годы, утвержденный 

     постановлением от 28.03.2025 № 1481 

 

 
В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ                              

«О противодействию коррупции», от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений        

в отдельные законодательные акты Российской Федерации», в целях организации 

работы по реализации законодательства в сфере противодействия коррупции 

администрация Городецкого муниципального округа п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в план мероприятий по противодействию коррупции                                         

в администрации Городецкого муниципального округа на 2025 - 2028 годы, 

утвержденный постановлением администрации Городецкого муниципального 

округа Нижегородской области от 28.03.2025 № 1481, следующие изменения: 

1.1. В разделе 2 «Профилактика коррупционных и иных правонарушений                     

в администрации Городецкого муниципального округа»: 

1.1.1. Пункт 2.3, пункт 2.5, пункт 2.6 изложить в новой прилагаемой редакции. 

1.1.2. Пункт 2.4 исключить. 

1.2. В разделе 4 «Организация работы в сфере противодействия коррупции                    

в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, 

созданных для выполнения задач, поставленных перед администрацией 

Городецкого муниципального округа Нижегородской области»: 

1.2.1. Пункт 4.2, пункт 4.4, пункт 4.5 изложить в новой прилагаемой редакции. 

1.2.2. Пункт 4.3 исключить. 

1.3. В столбце 3 «Ответственные исполнители» пункта 2.1, пункта 2.2,                       

пункта 2.7, пункта 2.8, пункта 2.9 раздела 2, пункта 3.1, пункта 3.2, пункта 3.3                           

раздела 3 и пункта 7.1 раздела 7 слово «Кирилловский С.Н.,» заменить словом 

«Куприянов А.А.,». 

2. Начальнику отдела кадровой политики и профилактики коррупции 

администрации Городецкого муниципального округа Нижегородской области  



Тонюшкиной Ю.А., руководителям территориального управления г. Заволжья, 

отраслевых (функциональных) органов администрации Городецкого 

муниципального округа Нижегородской области ознакомить муниципальных 

служащих под подпись с настоящим постановлением. 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Городецкий вестник»                    

и разместить на официальном сайте Городецкого муниципального округа 

Нижегородской области. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.  

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                             

на заместителя главы администрации муниципального округа Вытникова И.В. 

 

 

 

И.о. главы местного самоуправления                 Е.П.Маслов 



                  ПРИЛОЖЕНИЕ 

                                                                                                                                                                      к постановлению администрации 

                                                                                                                                                                      Городецкого муниципального округа 

                                                                                                                                                                   Нижегородской области 

от ______________ № ___________ 

 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 
Срок исполнения 

Ожидаемый 

результат 

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений в администрации Городецкого муниципального округа 

2.3. Организация работы в администрации 

Городецкого муниципального округа, 

территориальном управлении г. Заволжья, 

отраслевых (функциональных) органах 

администрации Городецкого 

муниципального округа по представлению 

сведений о доходах, об имуществе                            

и обязательствах имущественного 

характера: 

- гражданами, претендующими                                 

на замещение должностей муниципальной 

службы, предусмотренных перечнем 

должностей; 

- муниципальными служащими, 

претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы, предусмотренных 

перечнем должностей; 

- муниципальными служащими, 

замещающими должности муниципальной 

службы, предусмотренные перечнем 

должностей 

 

отдел кадровой политики 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители 

территориального 

управления г. Заволжья, 

отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

муниципального округа      

(Макарычев А.В.,  

Куприянов А.А.,  

Соколов А.Л.,                       

Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С., Крат Е.Я., 

Сытин И.А., Заботин А.Н.) 

- в течение                              

2025 – 2028 годов  

(гражданин, 

претендующий  

на замещение 

должности 

муниципальной 

службы, 

предусмотренной 

перечнем должностей; 

кандидат на должность, 

предусмотренную 

перечнем должностей) 

- до 30.04.2026, 

до 30.04.2027, 

до 30.04.2028 

(муниципальный 

служащий, 

замещающий 

должность 

муниципальной 

службы, 

предусмотренную 

перечнем должностей) 

Соблюдение обязанностей, 

предусмотренных                     

частью 1 статьи 8 

Федерального закона  

«О противодействии 

коррупции» 

2.5. Проведение анализа в администрации отдел кадровой политики - в течение                              Выявление признаков 



Городецкого муниципального округа, 

территориальном управлении г. Заволжья, 

отраслевых (функциональных) органах 

администрации Городецкого 

муниципального округа представленных  

сведений о доходах, об имуществе                            

и обязательствах имущественного 

характера: 

- гражданами, претендующими                                 

на замещение должностей муниципальной 

службы, предусмотренных перечнем 

должностей; 

- муниципальными служащими, 

претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы, предусмотренных 

перечнем должностей; 

- муниципальными служащими, 

замещающими должности муниципальной 

службы, предусмотренные перечнем 

должностей 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители 

территориального 

управления г. Заволжья, 

отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

муниципального округа      

(Макарычев А.В.,  

Куприянов А.А.,  

Соколов А.Л.,                       

Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С., Крат Е.Я., 

Сытин И.А., Заботин А.Н.) 

2025 – 2028 годов  

(гражданин, 

претендующий  

на замещение 

должности 

муниципальной 

службы, 

предусмотренной 

перечнем должностей; 

кандидат на должность, 

предусмотренную 

перечнем должностей) 

- до 30.09.2026, 

до 30.09.2027, 

до 30.09.2028 

(муниципальный 

служащий, 

замещающий 

должность 

муниципальной 

службы, 

предусмотренную 

перечнем должностей) 

нарушения законодательства    

в сфере противодействия 

коррупции. 

Подготовка доклада  

по результатам проведенного 

анализа сведений о доходах. 

 

2.6. Осуществление проверок: 

1) достоверности и полноты сведений                  

о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представленных: 

 - гражданами, претендующими                                 

на замещение должностей муниципальной 

службы, предусмотренных перечнем 

должностей; 

- муниципальными служащими, 

претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы, предусмотренных 

перечнем должностей; 

отдел кадровой политики 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители 

территориального 

управления г. Заволжья, 

отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

в течение                              

2025 – 2028 годов 

(в сроки, 

установленные 

законодательством                

Российской Федерации                     

и Нижегородской 

области,  

нормативными 

правовыми актами 

администрации 

Городецкого 

муниципального округа                          

Выявление случаев 

несоблюдения 

законодательства в сфере 

противодействия коррупции, 

принятие мер юридической 

ответственности                                

по выявленным нарушениям 



- муниципальными служащими, 

замещающими должности муниципальной 

службы, предусмотренные перечнем 

должностей; 

2) достоверности и полноты сведений                 

(в том числе, содержащихся в анкете,                        

(форма утверждена Указом Президента 

Российской Федерации от 10.10.2024                           

№ 870), представленных гражданами                     

при поступлении на муниципальную службу                                          

и муниципальными служащими 

администрации Городецкого 

муниципального округа; 

3) соблюдения муниципальными  

служащими в течение трех лет, 

предшествующих поступлению 

информации, ограничений и запретов, 

требований о предотвращении                               

или урегулировании конфликта интересов, 

исполнения ими обязанностей, 

установленных Федеральным законом                     

от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

муниципального округа      

(Макарычев А.В.,  

Куприянов А.А.,  

Соколов А.Л.,                       

Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С., Крат Е.Я., 

Сытин И.А., Заботин А.Н.) 

по вопросам 

противодействия 

коррупции) 

 

4. Организация работы в сфере противодействия коррупции в муниципальных учреждениях, 

            муниципальных унитарных предприятиях, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

      администрацией Городецкого муниципального округа Нижегородской области 
 

4.2. Организация работы в администрации 

Городецкого муниципального округа,  

отраслевых (функциональных) органах 

администрации Городецкого 

муниципального округа по представлению 

сведений о доходах, об имуществе                            

и обязательствах имущественного 

характера: 

- граждан, претендующих на замещение 

должностей руководителей муниципальных 

учреждений; 

отдел кадровой политики 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители, отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

- в течение                              

2025 – 2028 годов  

(граждане, 

поступающие на работу 

на должность 

руководителя 

муниципального 

учреждения) 

- до 30.04.2026, 

до 30.04.2027, 

до 30.04.2028 

Обеспечение своевременного 

исполнения обязанности                     

по представлению справок                      

о доходах 



- руководителей муниципальных 

учреждений 

 

 

Нижегородской области     

(Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С.,  

Заботин А.Н.) 

(руководители 

муниципальных 

учреждений) 

4.4. Проведение анализа в администрации 

Городецкого муниципального округа,  

отраслевых (функциональных) органах 

администрации Городецкого 

муниципального округа представленных  

сведений о доходах, об имуществе                            

и обязательствах имущественного 

характера: 

- гражданами, претендующими                               

на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений; 

- руководителями муниципальных 

учреждений 

 

 

отдел кадровой политики 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители, отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области     

(Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С.,  

Заботин А.Н.) 

- в течение                              

2025 – 2028 годов  

(граждане, 

поступающие на работу 

на должность 

руководителя 

муниципального 

учреждения) 

- до 30.09.2026, 

до 30.09.2027, 

до 30.09.2028 

(руководители 

муниципальных 

учреждений) 

Выявление признаков 

нарушения законодательства    

в сфере противодействия 

коррупции. 

Подготовка доклада об итогах 

соответствующей 

декларационной кампании               

по результатам проведенного 

анализа сведений о доходах. 

 

4.5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление проверок достоверности                    

и полноты сведений о доходах,                                 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представленных: 

 - гражданами, претендующими                               

на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений; 

- руководителями муниципальных 

учреждений 

отдел кадровой политики 

 и профилактики коррупции 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области 

(начальник отдела -

Тонюшкина Ю.А.) 

руководители, отраслевых 

(функциональных) органов 

администрации Городецкого 

муниципального округа 

Нижегородской области     

(Кафарова Л.А.,                     

Соколова А.С.,  

Заботин А.Н.) 

в течение                              

2025 – 2028 годов 

(в сроки, 

установленные 

законодательством                

Российской Федерации                     

и Нижегородской 

области,  

нормативными 

правовыми актами 

администрации 

Городецкого 

муниципального округа                          

по вопросам 

противодействия 

коррупции) 

Выявление случаев 

несоблюдения 

законодательства в сфере 

противодействия коррупции, 

принятие мер юридической 

ответственности                                

по выявленным нарушениям 

  


	Администрация  Городецкого  муниципального  округа
	Нижегородской  области
	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	_____________                                №__________



